NOSENGAGEMENTS * Apporter progressivement et chaque
e Se concentrer sur la réussite du rugby jour des améliorations

de haut niveau e Communiquer de maniére proactive,
e Donner la priorité a la stabilité financiere consistante et réfléchie

[ 4 de 'organisation .
STRATEGIQ“ E e Incarner I'unité et étre une seule équipe
e Encourager un environnement de
travail, d’entrainement et de jeu sdr, .
positif et inclusif .
e Etre une organisation avec laquelle il
est formidable de s’associer

Batir sur ce qui nous a précédés et a
rendre honneur aux 150 ans d’histoire
du rugby au Canada

Prendre des décisions difficiles

Créer des liens entre nos différentes
communautés et entre nos
communautés et nos équipes

2024 a 2027 et au-dela

e Rechercher I'excellence nationales
LEPLANPOURGAGNER APPUYERNOS
EQUIPES POUR
UNESEULE
GAGNENT

EQUIPEEST
AUCENTRE
DETOUT CE

offy) UNESEULE EQuIPE

NOTREAMBITION

Rugby Canada est reconnu et

TOP

respecté dans le monde entier “ E Nous ACCRO“'RE'LA ETREUNE
comme 'une des 12 meilleures GAPA(H]'E ORGANISATION
nations de rugby au monde, tant FINANCIERE —___ SPORTIVEDE

sur le terrain qu’en dehors FAISONSI PREMIERPLAN
NOTRE OBJECTIF NDS Batir des équipes Etre un organisme de régie exceptionnel avec
Inspirer la nation sur la scéne internationale et ROLES nationales pour objectif d’encourager la création de liens
diriger, gouverner et appuyer le rugby a travers hautement entre nos différentes communautés et entre
le pays - performantes . nos communautés et nos équipes nationales
APPUYERNOS EQUIPES POUR ACCROITRE LACAPACITE

QU’ELLES GAGNENT FINANCIERE

UNE SEULEEQUIPE: appuyer I'alignement sur PORTEFEUILLE PARTENARIATS DE

s’engager dans une nos parcours provinciaux D’EVENEMENTS DIFFUSION

collaboration, une et nationaux MAJEURS: APPROFONDIS: faire

intégration et un
apprentissage de haute
qualité délibérés au sein de
nos équipes

HAUTEPERFORMANCE
REGIONALEDES

CENTRES
D’EXCELLENCE: établir
des environnements
d’entrainement et de jeu
régionaux pour préparer
les joueurs au rugby

PARTENARIAT
AVECLE SPORT
PROFESSIONNEL:
encourager des
partenariats clairement
définis avec le rugby
professionnel pour
appuyer nos équipes
nationales canadiennes

CALENDRIER
INTERNATIONAL:

générer des revenus
indépendants et avoir
un impact positif sur nos
communautés

EXPANSIONDELA
FAMILLE DE
COMMANDITAIRES :
augmenter 'appui des
commandites pour les
équipes et les
programmes de Rugby
Canada

en sorte que le rugby soit
un sport a regarder a la
télévision et a suivre sur
les médias sociaux

STRATEGIE
PHILANTHROPIQUE
CIBLEE: offrir a notre
communauté des
occasions ciblées de
nous appuyer dans
I’'amélioration de nos
équipes et de nos

international décider les matchs programmes
internationaux, et les

PLANDACTION programmer des années

TECHNIQUENATIONAL: alavance yearsin

élaborer une orientation advance

technique claire pour

trewe . CEES,, [EmEee oy
" - y

ORGANISATION diriger une organisation PROVINCIALUNIFIE: CONFIANCEET

SPORTIVEDE responsable et crédible, établir des rles et des DEHAUTE

PREMIERPLAN dotée des meilleures responsabilités clairs PERFORMANCE:

pratiques de
gouvernance, d’une
stabilité financiére et de
processus et systemes
robustes

entre Rugby Canada et
nos organismes
provinciaux de sport
membres

mettre I'accent sur
I’'amélioration continue
de notre personnel et de
notre organisation




