
 

 

Titre : Gestionnaire principal ou principale des finances  
Type de poste : Finances 
Lieu : Langford (atout) / à distance  
Sous la responsabilité du directeur des finances 
Nombre de responsables directs : 1 
Déplacements : Limité 
 
Salaire : 65 000 $ à 75 000 $ 
 
À Rugby Canada, notre objectif est d’inspirer la nation sur la scène mondiale et diriger, gouverner 
et appuyer le rugby à travers le pays, afin de s’assurer que Rugby Canada soit reconnu et respecté 
dans le monde entier comme l’une des 12 meilleures nations de rugby au monde, tant sur le 
terrain qu’en dehors. Nos valeurs sont l’ADN du rugby canadien et montrent au monde ce que 
nous représentons; le courage, l’unité, le plaisir, le respect et l’intégrité sont les croyances 
fondamentales sur lesquelles nous construirons le prochain chapitre de l’avenir de Rugby Canada. 
 
Nous sommes actuellement à la recherche d’un gestionnaire principal des finances motivé et 
enthousiaste.  
 
RESPONSABILITÉS  
 

• Aider à maintenir l’exactitude des dossiers financiers de Rugby Canada grâce à des 
rapprochements mensuels du compte du bilan et de l’état des résultats.  

• Mener l’exécution de la paie à la quinzaine, y compris la coordination avec le gestionnaire 
principal des ressources humaines pour le processus d’accueil et de départ des employés, 
les avantages sociaux et les trousses de REER. 

• Mener le traitement des comptes fournisseurs bimensuels et le rapprochement des 
paiements.  

• Mener la gestion des comptes débiteurs en veillant au recouvrement et à la 
communication en temps utile de toute dette impayée.  

• Superviser le gestionnaire des finances dans le rapprochement des cartes de crédit, des 
comptes bancaires, des états de frais et des factures des fournisseurs.   

• Aider le directeur des finances dans la préparation des rapports financiers trimestriels et 
annuels destinés aux bailleurs de fonds fédéraux, à World Rugby et à d’autres intervenants 
clés. 

• Aider le directeur des finances dans la préparation des déclarations fiscales et de 
conformité.  

• Aider le directeur des finances dans le processus d’audit annuel et s’assurer que tous les 
documents financiers répondent aux normes requises pour l’audit externe de Rugby 
Canada.  



 

 

• Aider à la prévision en cours d’année, en rapprochant les données financières à jour et en 
assurant le suivi avec les chefs d’équipe sur les changements à venir dans le reste du 
budget prévu.  

 
 
COMPÉTENCES ET QUALIFICATIONS REQUISES 
 

• Titre de CPA ou travailler en vue de son obtention. 
• Baccalauréat en administration des affaires ou en commerce.  
• Au moins 3 à 5 ans d’expérience montrant une progression dans divers rôles comptables et 

administratifs.  
• Expérience en matière de conformité et de rapports gouvernementaux.  
• Expérience de travail dans le secteur des organisations sans but lucratif ou sportives, en 

tant qu’employé ou membre du conseil d’administration. Familiarité avec les 
réglementations financières et comptables des organisations sans but lucratif.  

• Solides compétences en matière de communication et de présentation.  
• Excellentes capacités d’organisation et d’exécution de tâches multiples.  
• Une expérience en matière de gestion ou de supervision est un atout. 

 
Vous ne possédez pas toutes les compétences énumérées ci-dessus? Si vous possédez certaines de 
ces compétences et que vous croyez que ce poste vous donnera le goût de venir travailler, nous 
voulons vous connaître!  
 
Comment poser sa candidature 
 
Nous invitons les personnes intéressées à envoyer un curriculum vitæ et une lettre de motivation 
à jobs@rugby.ca. Nous ne communiquerons qu’avec les candidats sélectionnés pour un entretien. 
La date limite de réception des candidatures est fixée au jeudi 28 novembre 2024 à 23 h HNP.  
 

mailto:jobs@rugby.ca

