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PROCEDURES INTERNES DE SELECTION DE RUGBY CANADA

JEUX OLYMPIQUES D'ETE DE PARIS 2024 — EQUIPE MASCULINE DE RUGBY A VII

1) RENSEIGNEMENTS GENERAUX

La présente version des procédures internes de sélection (PIS) de I'équipe masculine de
rugby a VIl de Rugby Canada a été approuvée le 18 janvier 2024 et modifie la version
des PIS approuvée le 20 mars 2023 et toute autre version antérieure des présentes PIS
relativement aux Jeux olympiques d’'été de Paris 2024.

RESPONSABILITES

Le groupe de leadership de haut niveau est chargé d’élaborer et d’approuver le
processus et les procédures de sélection des membres de I'équipe qui sera
proposée au Comité olympique canadien (COC) pour les Jeux de 2024.

Les entraineurs des équipes nationales, en consultation avec la direction de
I'équipe, sont responsables de la mise en ceuvre de ces procédures. Toutes les
sélections faites pour I'équipe, y compris les remplagants et les membres du
personnel, seront ratifiées par le groupe de leadership de haut niveau.

Le directeur du haut niveau est chargé de veiller a ce que la procédure décrite
dans le présent document soit correctement suivie et que le processus de
sélection soit juste et équitable pour tout le monde.

2) INTRODUCTION

A

BUT : Le but du présent document est de décrire le processus de qualification et les
procédures de sélection de Rugby Canada pour choisir les athlétes et les membres
du personnel qui seront sélectionnés pour représenter le Canada aux Jeux
olympiques d’été de Paris 2024 en tant que membres de I'équipe masculine de
rugby du Canada.

OBJECTIFS : Les procédures internes de sélection de Rugby Canada ont été
élaborées dans le but d’'assembler I'équipe avec le plus grand potentiel de se
qualifier pour les phases finales aux Jeux olympiques d’été de Paris 2024.

3) POUVOIR DECISIONNEL

Tel / Tél: 250-483-1202 Tel / Tél: 778-379-5770

A. PRISE DE DECISION GENERALE
Le groupe de leadership de haut niveau est responsable de I'approbation finale du
processus et des procédures qui meneront a la sélection des athlétes, des membres
du personnel et des remplagants qui seront nommés au Comité olympique canadien
(COC) pour les Jeux olympiques d’été de Paris 2024 (la « nomination de I'équipe »).
Le groupe de leadership de haut niveau sera composé des personnes suivantes de
Rugby Canada :
i. Directeur général, Rugby Canada
ii. Directeur du haut niveau des programmes nationaux
iii. Directeur général des opérations de rugby
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iv. Entraineur en chef de I'équipe nationale masculine senior de rugby
aVli

v. Entraineur en chef de I'équipe nationale féminine senior de rugby a
Vil

B. PRISE DE DECISION SUR PLACE
Pendant la période du tournoi sur le site des Jeux olympiques d’été de 2024, le
pouvoir décisionnel final appartient a I'entraineur en chef ou au directeur du haut
niveau en I'absence de I'entraineur en chef. Conformément aux présentes PIS, si
I'entraineur en chef ou le directeur du haut niveau ne peuvent pas exercer leurs
fonctions pour quelque raison que ce soit, le pouvoir décisionnel sera dévolu au
directeur général des opérations de rugby jusqu’a ce que I'entraineur en chef ou le
directeur du haut niveau soit en mesure de reprendre ses fonctions.

CRITERES DE LA FEDERATION INTERNATIONALE

Critéres de qualification pour les Jeux olympiques d’'été de 2024

L’équipe sera composée de 12 joueurs et d’'un groupe de remplagants. En cas de
divergence entre les procédures internes de sélection de Rugby Canada et les critéres
de qualification pour les Jeux olympiques d’été de 2024 publiés par World Rugby
(Annexe B), les critéres de qualification pour les Jeux olympiques d’'été de 2024
prévaudront. Si World Rugby apporte des changements a ses critéres de qualification
pour les Jeux olympiques d’été de 2024, Rugby Canada sera lié par ces changements
et si de tels changements nécessitent d’autres changements aux présentes procédures
internes de sélection, Rugby Canada apportera ces changements et informera dés que
possible tous les athlétes concernés et le Comité olympique canadien.

Eligibilité des joueurs a représenter les équipes nationales représentatives de
fédérations

Rugby Canada suivra les régles d’éligibilité de World Rugby pour les équipes nationales
représentatives décrites dans les régles 8.1 a 8.6 de 'annexe A de World Rugby. Si
World Rugby apporte des changements a son éligibilité a jouer pour les équipes
nationales représentatives, Rugby Canada sera lié par ces changements et si de tels
changements nécessitent d’autres changements aux présentes procédures internes de
sélection, Rugby Canada apportera ces changements et informera dés que possible
tous les athlétes concernés et le Comité olympique canadien.

ELIGIBILITE DES ATHLETES

Afin d’étre éligible a la nomination du Comité olympique canadien pour la sélection de

I'équipe pour les Jeux olympiques d’été de 2024, un athléte doit :

i. étre citoyen canadien (ceci fait référence a la regle 41 de la Charte olympique);

ii. avoir un passeport canadien valide qui n’expire pas avant le 11 février 2025.

iii. Tous les athlétes doivent se conformer aux dispositions de la Charte olympique
en vigueur actuellement, notamment aux Régles 41 (Nationalité des concurrents)
et 43 (Code mondial antidopage et Code du mouvement olympique sur la
prévention des manipulations de compétition).

Seuls les athletes qui respectent la Charte olympique, le Code mondial
antidopage et le Code du mouvement olympique sur la prévention des
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manipulations de compétitions, y compris les conditions de participation établies
par le CIO, ainsi que les régles de World Rugby, pourront participer aux Jeux
olympiques de Paris 2024.

Tous les athlétes doivent se conformer aux dispositions des lignes directrices de
World Rugby relatives a 'age.

Directives sur la santé du joueur | World Rugby

Remplir les conditions d’enregistrement du COC pour les athlétes au plus tard le
24 juin 2024. Lorsque l'athléte est 4gé de moins de 18 ans, le parent ou tuteur
doit également signer ces accords.

Se conformer aux exigences de vaccination et aux politiques de 'ONS, du COC,
de World Rugby, des Jeux olympiques d’été de Paris et du pays héte, la France.
Se conformer a toutes les exigences d’inscription de Rugby Canada avant d’étre
sélectionné dans I'équipe.

Les athlétes doivent étre membres en régle de Rugby Canada.

Se conformer a tous égards aux regles antidopage de World Rugby, du
Programme canadien antidopage (« PCA ») et aux régles antidopage de toute
autre organisation antidopage ayant autorité sur eux, et ne pas purger une
période d’inégibilité ou de suspension provisoire pour une violation des regles
antidopage au moment de la sélection ou pendant les Jeux.

Etre disponible pour le prélévement d’échantillons et avoir fourni réguliérement
des renseignements exacts et a jour sur sa localisation, conformément aux
instructions de World Rugby ou du CCES.

Les athlétes doivent avoir signé I'entente actuelle des athlétes membres de
I'équipe nationale de Rugby Canada.

lls doivent reconnaitre qu’ils connaissent le Code de conduite pour les membres
des équipes nationales de Rugby Canada, ainsi que toute autre politique
pertinente et applicable, y compris, mais sans s’y limiter, toute politique de sport
sécuritaire ou de code de conduite du COC, et qu’ils acceptent d’étre liés par ces
politiques.

Les athlétes sélectionnés pour participer aux Jeux olympiques d’été de Paris
2024 devront se conformer aux réglements sur le code vestimentaire de I'équipe
de Rugby Canada et du Comité olympique canadien. Cela comprendra la
politique sur les vétements officiels de compétition de I'équipe et la politique sur
les vétements officiels de podium et de cérémonie de I'équipe.

6) CRITERES DE SELECTION DES ATHLETES DE L'ONS

A. PERIODE DE QUALIFICATION
De juillet 2023 a juillet 2024, une série de compétitions sera utilisée pour
sélectionner les membres de I'équipe de Rugby Canada des Jeux olympiques d’'été
de Paris 2024 (Annexe C). Les athlétes jouant dans des ligues et des tournois de
rugby nationaux, de club, d’académie, mondiaux ou professionnels pendant la
période de qualification seront également évalués pour I'équipe de rugby du Canada
des Jeux olympiques d’été de Paris 2024.
B. PROCESSUS QUI SERA UTILISE
Les joueurs pris en considération pour I'équipe seront évalués par les entraineurs et
la direction de I'équipe nationale senior en utilisant les critéres d’évaluation du profil
de la médaille d’or de I'équipe masculine de rugby a VII de Rugby Canada (Annexe
D). Les exigences spécifiques aux différents postes seront une considération clé
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dans la sélection des athlétes. Les entraineurs et la direction de I'équipe masculine
de rugby a VIl feront des recommandations au groupe de leadership de haut niveau
sur les athlétes qui pourraient intégrer I'équipe. D'ici le 21 juin 2024, le groupe de
leadership de haut niveau choisira a I'interne 12 athlétes et leur demandera de
représenter le Canada aux Jeux olympiques d’été de Paris 2024. Un groupe de
joueurs a des postes spécifiques sera sélectionné en tant que remplacants d’ici le
24 juin 2024, et certains athlétes de ce groupe pourraient étre amenés a voyager
avec I'équipe.

. CRITERES DE SELECTION DE L’EQUIPE

En consultation avec le personnel d’entraineurs, le groupe de leadership de haut
niveau sélectionnera dans le bassin d’athlétes des Jeux olympiques d’été de 2024
les athlétes et les remplagants qui seront envoyés au COC pour I'équipe des Jeux
olympiques d’été de 2024, avec I'objectif de former I'équipe qui obtiendra le meilleur
résultat pour le programme de I'équipe nationale masculine de Rugby Canada.

En sélectionnant les athlétes pour I'équipe nationale, 'équipe d’entraineurs de
I'équipe nationale tiendra compte des trois éléments suivants :
* la dynamique de I'équipe dans son ensemble et la fagon dont les candidats a
la sélection s’intégrent a cette dynamique;
* les compétences individuelles spécialisées et les compétences techniques,
tactiques, physiques et mentales des candidats a la sélection;
+ l'objectif de Rugby Canada pour les Jeux olympiques d’'été de Paris 2024 —
assembler I'équipe qui a le plus grand potentiel d’atteindre le podium aux
Jeux olympiques d’été de Paris 2024.

Les facteurs pertinents peuvent inclure, sans s’y limiter :
- les performances antérieures et actuelles;
- 'expérience internationale;
- les exigences relatives au poste (principal et remplagant);
- les améliorations et le développement actuels et projetés;
- le leadership et la contribution a une entente positive au sein de I'équipe;
- la préparation a la performance;
- la capacité et la volonté de travailler efficacement et de coopérer au sein de
I'équipe;
- la capacité a contribuer a la cohésion générale de I'équipe et &8 communiquer
efficacement avec le personnel d’entrainement et avec les autres joueurs, tant
sur le terrain qu’en dehors;
- une attitude positive, y compris la capacité d’étre entrainé, le désir d’'améliorer
ses competences personnelles et de contribuer aux objectifs de I'équipe;
- la capacité et la volonté de mettre en ceuvre le plan de jeu convenu;
- ’lengagement envers I'entrainement et la préparation nécessaires pour monter
sur le podium aux Jeux olympiques;
- 'engagement a avoir un mode de vie propice a I'entrainement et a la
préparation nécessaires pour remporter une médaille aux Jeux olympiques d’été.

Les critéres d’évaluation décrits a I'’Annexe D guideront le processus d’identification
des athlétes pour le bassin d’'athlétes. Les athlétes du groupe seront évalués a l'aide
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de ce systéme afin de créer une liste de 12 joueurs pour I'équipe des Jeux
olympiques.

DATE DE SELECTION INTERNE DE L’EQUIPE — Le groupe de leadership de haut
niveau de Rugby Canada communiquera a l'interne avec les 12 athlétes qui seront
nommeés au COC pour les Jeux olympiques d’été de Paris 2024 au plus tard le

21 juin 2024.

DATE LIMITE D'INSCRIPTION AU COC - Date limite pour répondre aux exigences
d’inscription du COC pour les entraineurs, les athlétes et le personnel de soutien
relativement aux Jeux olympiques d’été de Paris 2024, au plus tard le 24 juin 2024.

DATE DE SELECTION INTERNE DES REMPLACANTS — Le groupe de leadership
de haut niveau de Rugby Canada communiquera a l'interne avec les athlétes qui
seront nommeés en tant que remplagants au COC pour les Jeux olympiques d’été de
Paris 2024 au plus tard le 24 juin 2024.

DATE DE SELECTION DE L’EQUIPE — Le groupe de leadership de haut niveau de
Rugby Canada nommera 12 athlétes au COC pour les Jeux olympiques d’été de
Paris 2024 au plus tard le 3 juillet 2024.

. DATE D’ANNONCE DE L’EQUIPE — Rugby Canada, en consultation avec le COC,

annoncera I'équipe au plus tard le 10 juillet 2024.

ATHLETES REMPLACANTS

Rugby Canada nommera un groupe de remplacants pour I'équipe masculine de
rugby a VIl des Jeux olympiques d’été au plus tard le 3 juillet 2024, afin de les
préparer adéquatement dans I'éventualité d’'une blessure d’un joueur de I'équipe
avant les Jeux olympiques. Les exigences propres a chaque poste seront prises en
considération lors de la sélection du groupe d’athlétes remplacgants. Un athléte
remplacant remplacera un athléte sélectionné uniquement en cas de blessure grave,
de maladie, de violation grave du contrat de I'athléte ou de toute autre circonstance
imprévue qui pourrait amener un athléte sélectionné a refuser sa place au sein de
I'équipe masculine olympique d’été de Paris 2024, ou a en étre retiré. Les athlétes
remplagants ne peuvent pas étre tenus de se rendre aux Jeux olympiques d’été, a
moins qu’un athléte sélectionné ne refuse sa place ou n’en soit retiré. Apres le

8 juillet 2024, les remplacements seront soumis a I'approbation du comité de
sélection des équipes du COC et a la politique de remplacement tardif des athlétes
de Paris 2024.

7) PREPARATION A LA PERFORMANCE ET BLESSURES
PREPARATION A LA PERFORMANCE

« Prét a la performance » : capacité de I'athléte a réaliser des performances
égales ou supeérieures sur place lors de 'événement programmé, par rapport aux
performances réalisées lors des qualifications.

Les athlétes pris en considération pour étre sélectionnés dans 'équipe
olympique d’été de Paris 2024 doivent confirmer leur volonté de se conformer
aux plans de préparation de I'équipe tels qu’établis par le groupe de leadership
de haut niveau et de se rendre disponibles s’ils sont sélectionnés.

La décision finale sur la préparation a la compétition sera prise par le groupe de
leadership de haut niveau, en utilisant tous les renseignements disponibles, y
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compris les progrés et les résultats de performance entre juillet 2023 et le

2 juillet 2024, la pertinence du plan d’entrainement et de compétition, la condition
physique et d’autres indicateurs de préparation a la compétition, la
documentation médicale soumise, la consultation avec I'entraineur personnel de
I'athléte, et tout autre renseignement pertinent lié a la performance.

BLESSURES

Dans I'éventualité ou un athléte est considéré comme étant blessé (ou malade)
par le groupe de leadership de haut niveau a la suite d’'une évaluation de I'état
de santé et des blessures effectuée par le médecin en chef de Rugby Canada et
I'ESI a I'appui, le groupe de leadership de haut niveau décidera si 'athléte sera
suffisamment rétabli pour é&tre nommé au sein de I'équipe olympique d’été avant
la date limite de nomination du COC (le 3 juillet 2024).

Les blessures ou maladies qui surviennent aprés la date limite de sélection
seront traitées de la méme maniére et soumises a la politique de remplacement
tardif des athlétes de Paris 2024.

Si un athléte est blessé pendant les Jeux olympiques, la décision concernant la
poursuite de sa participation aux Jeux olympiques sera prise par I'équipe du chef
de mission, en consultation avec le médecin en chef du COC, le chef de I'équipe
de Rugby Canada, le membre de I'’équipe de soutien intégré (ESI) responsable
du sport, et I'athléte, et sera régie par les conditions de I'entente avec I'athléte
d’Equipe Canada.

8) RETRAIT D'UN ATHLETE

PERIODE DE SELECTION OU DE QUALIFICATION

Le groupe de leadership de haut niveau peut, en tout temps et a sa discrétion,
retirer un athléte de I'équipe canadienne si, aprés avoir suivi le processus
disciplinaire pertinent et applicable, I'athléte n’a pas satisfait a un des critéres
d’admissibilité de I'athlete décrits a I'article 5 du présent document. Rugby
Canada avisera I'athléte concerné, par écrit, de sa décision de le retirer de
I'équipe canadienne.

APRES LA SELECTION
Le groupe de leadership de haut niveau se réserve le droit de retirer la sélection
d’un athléte de I'équipe canadienne des Jeux olympiques d’été :
i. silathléte n’a pas participé aux camps d’entrainement obligatoires
organisés par Rugby Canada avant I'événement;
ii. silathléte n’a pas respecté un programme d’entrainement ou des
exigences de compétition préalablement communiqués;
iii. silathléte ne satisfait pas a I'un des critéres d’admissibilité des athlétes
décrits dans le présent document pour la sélection, tel que spécifié par
Rugby Canada aprés la date limite de sélection du COC.

9) POLITIQUE DE REMPLACEMENT TARDIF DES ATHLETES AUX JEUX
OLYMPIQUES D’ETE DE PARIS 2024
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2024 est également soumis a la politique de remplacement tardif des

athlétes aux Jeux olympiques d’été de Paris.

ii. Il esta

noter que les privileges de I'équipe canadienne des Jeux olympiques

d’été seront transférés a I'athléte arrivant, tandis que les priviléges de I'athléte
remplacé seront réévalués par le COC et TONS.

10) MODIFICATIO

CLAUS
i.

NS ET CIRCONSTANCES IMPREVUES

E COVID

Rugby Canada continue de suivre de prés I'évolution du coronavirus au
niveau mondial et national, et son impact potentiel sur les Jeux
olympiques d’été de Paris 2024 et sur la sélection nationale des athlétes
pour les Jeux olympiques d’été de Paris 2024. A moins que des
circonstances exceptionnelles et imprévues liées a I'impact du
coronavirus ne I'exigent, Rugby Canada respectera les présentes
procédures de sélection interne telles qu’elles ont été rédigées.
Cependant, des situations liées a la pandémie de coronavirus peuvent
survenir et nécessiter la modification des présentes procédures de
sélection interne. Toute modification sera apportée rapidement et aussi
souvent que nécessaire a la suite de développements qui ont un impact
direct sur les procédures internes de sélection. Dans de telles
circonstances, toute modification sera communiquée a toutes les
personnes concernées dés que possible.

En outre, des situations peuvent survenir qui ne permettent pas de
modifier ou d’appliquer les présentes procédures internes de sélection
telles que rédigées, en raison de contraintes de temps ou d’autres
circonstances exceptionnelles et imprévues. Dans de telles situations,
toute décision, y compris les décisions de sélection, sera prise par le
groupe de leadership de haut niveau en consultation avec les
entraineurs, la direction, 'ESI ou le médecin en chef et conformément
aux objectifs de performance énonceés et a la philosophie et a I'approche
de la sélection telles qu’elles sont énoncées dans le présent document.
S'’il est nécessaire de prendre une décision de cette maniére, Rugby
Canada communiquera avec toutes les personnes concernées dés que
possible.

EVENEMENTS ANNULES OU REPORTES

V.

Les décisions d’annuler ou de reporter tout événement spécifié dans les
présentes PIS seront prises : a) uniquement en cas d’absolue nécessité,
comme lorsque la tenue de I'événement est devenue impossible ou
déraisonnablement difficile a la date initialement prévue (p. ex., en raison
de restrictions de santé publique ou d’autres circonstances
indépendantes de la volonté de Rugby Canada) et b) dés qu’il est
raisonnablement possible de le faire aprés que Rugby Canada a pris
connaissance du fait que 'événement ne peut pas avoir lieu.

PARTICIPATION A L'EVENEMENT

V.
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événements indiqués dans les présentes PIS qui seront utilisés pour la
sélection des joueurs de I'équipe des Jeux olympiques d’été de Paris
2024, méme dans des circonstances ou I'événement peut se dérouler
comme prévu. De telles décisions seront prises en consultation avec des
experts pertinents, y compris des experts médicaux et en santé publique,
et seront communiquées a toutes les personnes affectées dés que
possible.

Dans de telles circonstances, Rugby Canada décidera si d’autres
événements peuvent remplacer 'événement auquel Rugby Canada a
décidé de ne pas participer et, le cas échéant, modifiera les présentes
PIS en conséquence et informera toutes les personnes affectées dés que
possible.

11) POLITIQUES ET EXIGENCES EN MATIERE DE VACCINATION

Le cas échéant, tous les athlétes et membres du personnel sélectionnés doivent
se conformer aux politiques et exigences en matiére de vaccination de Rugby
Canada, du COC, de World Rugby, des Jeux olympiques d’été de Paris et du
pays héte, la France.

12) APPELS

Les sélections de Rugby Canada au COC pour les Jeux olympiques d’été de
Paris 2024 peuvent faire I'objet d’'un appel conformément aux procédures
établies dans la politique d’appel de Rugby Canada, tel que décrit dans

'Annexe E de I'entente avec I'athléte de Rugby Canada.

Tout différend relatif aux procédures internes de sélection de Rugby Canada
pour les Jeux olympiques d’été de Paris 2024 doit étre présenté conformément a
ladite politique ou peut étre présenté directement au Centre de réglement des
différends sportifs du Canada avec le consentement de toutes les parties.

13) PUBLICATION DES PIS

Les PIS de Rugby Canada pour les Jeux olympiques d’été de Paris 2024 ont été
d’abord publiées le 20 mars 2023 et mises a jour le 18 janvier 2024. Les PIS
seront envoyées par courriel et présentées en personne ou lors d’une réunion
virtuelle a tous les athlétes admissibles au plus tard le 19 janvier 2023. Toutes
les modifications ultérieures des PIS approuvées seront communiquées a tous
les athlétes admissibles dés que possible.

14) SELECTION DU PERSONNEL (ENTRAINEURS, PERSONNEL ESI, DIRECTION)
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La sélection du personnel sera basée sur la confirmation finale de I'attribution
des quotas du COC. La priorité est donnée a I'entraineur en chef et a I'entraineur
adjoint, ainsi qu’a 'ESI. Toute décision relative a la distribution des accréditations
reléve de l'autorité du groupe de leadership de haut niveau.

Tous les membres du personnel doivent :
i. étre membres en régle de Rugby Canada;

ii.  avoir un passeport valide qui n’expire pas avant le 11 février 2025;

iii.  répondre aux exigences d’inscription du COC pour les entraineurs et le
personnel de soutien au plus tard le 24 juin 2024;

iv.  se conformer a toutes les exigences du COC;

v.  se conformer aux exigences de vaccination et aux politiques de 'ONS, du
COC, de World Rugby, des Jeux olympiques d’été de Paris et du pays
héte, la France.

vi. Les membres du personnel sélectionnés pour participer aux Jeux
olympiques d’été de Paris 2024 devront se conformer aux réglements sur
le code vestimentaire de I'équipe de Rugby Canada et du Comité
olympique canadien. Cela comprendra la politique sur les vétements
officiels de compétition de I'équipe et la politique sur les vétements
officiels de podium et de cérémonie de I'équipe.

Tous les entraineurs doivent également :

i. étre membres en regle du Programme des entraineurs professionnels
de I'Association canadienne des entraineurs, soit a titre d’entraineur
professionnel agréé ou d’entraineur inscrit, conformément a la
politique de reconnaissance des entraineurs du COC.

PERSONNEL NON ACCREDITE

Nonobstant les quotas de personnel du COC indiqués ci-dessus, Rugby Canada
peut envisager la sélection de personnel de soutien non accrédité. Le personnel
non accrédité doit se conformer a toutes les exigences du COC. Des colts
peuvent étre associés a ce poste et ces frais seront couverts par Rugby Canada.

15) SOMMAIRE DES ECHEANCIERS

DATE EVENEMENT

20 mars 2023 Publication et diffusion des PIS

12 décembre 2023 Liste longue du bassin d’athlétes

19 décembre 2023 Date limite de soumission de la liste longue du bassin
d’athlétes au COC

18 janvier 2024 Mise a jour et diffusion des PIS

Au plus tard le 18 janvier 2024 Communication avec les athletes éligibles

Aot 2023 — Juin 2024 Période de qualification de Rugby Canada

1¢" janvier 2024 Date limite pour déclarer I'intention d’étre pris en
considération pour la sélection

13 février 2024 Date limite d’'information sur I'accréditation du COC

21 juin 2024 Les membres de I'équipe seront sélectionnés en interne et
les athlétes seront contactés
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23 juin 2024 Date a laquelle I'athlete doit accepter sa sélection (Oui, il
participera aux Jeux ou Non, merci)

24 juin 2024 Date limite pour remplir les conditions d’inscription au COC
pour les entraineurs, les athlétes et le personnel de
soutien.

24 juin 2024 Les athlétes remplagants seront sélectionnés et contactés

28 juin 2024 Date limite de dép6t d’'un appel

Au plus tard le 3 juillet 2024

L’équipe sera proposée au COC

Au plus tard le 3 juillet 2024

La liste des athlétes remplacants sera proposée au COC

3 juillet 2024

Date limite de sélection des équipes du COC

Du 3 au 7 juillet 2024

Remplacement des athlétes remplacants en attendant le
comité de sélection des équipes du COC

A partir du 8 juillet 2024

Entrée en vigueur de la politique de remplacement tardif
des athlétes pour Paris 2024

Au plus tard le 10 juillet 2024

Date de I'annonce officielle de I'équipe

16) COORDONNEES

Pour les demandes de renseignements sur les procédures internes de sélection de Rugby
Canada pour les Jeux olympiques d’été de Paris 2024, veuillez communiquer avec :

Dustin Hopkins

Stephen Aboud

Directeur général des opérations de rugby Directeur du haut niveau

dhopkins@rugby.ca
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ANNEXE A

REGLEMENT 8. ELIGIBILITE DES JOUEURS : QUALIFICATION POUR JOUER EN EQUIPE
NATIONALE

8.1 Sous réserve de I'article 8.2, un joueur ne peut jouer que pour la premiére équipe
représentative nationale a XV, la deuxiéme équipe représentative nationale a XV et 'équipe
représentative nationale a VIl de la fédération du pays avec lequel ledit joueur a un lien national
authentique, étroit, crédible et établi dans lequel :

a) le joueur est né; ou
b) un de ses parents ou grands-parents est né; ou

c) le joueur a résidé soixante mois consécutivement précédant immédiatement la date du
match’; ou

d) le joueur a résidé pendant une période cumulée de dix ans précédant la date du match.
8.2 Sous réserve des Réglements 8.6 et 8.7, un joueur qui a joué pour :

a) la premiére équipe représentative nationale a XV d’'une fédération; ou

b) la deuxiéme équipe représentative nationale a XV d’'une fédération; ou

c) la premiére équipe représentative nationale a VII d’une fédération,

ne remplit pas les conditions de qualification requises pour jouer au sein de la premiére équipe
représentative nationale a XV ou la deuxiéme équipe représentative nationale a XV ou I'équipe
représentative nationale a VIl d’'une autre fédération.

8.3 Dans le cadre du présent réeglement, il est considéré qu’un joueur a joué pour la premiére
équipe représentative nationale a XV ou la deuxieme équipe représentative nationale a XV
d’une fédération si :

a) ledit joueur est sélectionné dans cette équipe pour disputer un match international contre la
premiére équipe représentative nationale a XV ou la deuxiéme équipe représentative nationale
a XV d’une autre fédération (ou lors d’'un match international @ XV contre le premier ou le
deuxiéme groupe en tournée d’une autre fédération dans le cadre d’'une tournée internationale
agréée par World Rugby) et s’il est présent au match joué par ladite équipe, soit au titre de
remplagant, de substitut ou de joueur de cette équipe, et a, au moment dudit match, atteint 'age
de la majorité; ou

b) ledit joueur a été sélectionné au sein du premier groupe en tournée d’une fédération pour la
représenter dans le cadre d’une tournée internationale qui comprend un ou plusieurs matches
internationaux agréés par World Rugby et s’il est présent a I'un quelconque match a XV joué
dans le cadre de ladite tournée internationale soit au titre de remplagant, de substitut ou de
joueur d’'une équipe sélectionnée parmi le premier groupe en tournée de la fédération et a, au
moment dudit match, atteint 'age de la majorité; ou
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c) ledit joueur a été sélectionné au sein du deuxiéme groupe en tournée pour représenter une
fédération dans le cadre d’'une tournée internationale agréée par World Rugby et si ledit joueur
est présent, dans le cadre de cette tournée, a un match joué contre la premiére équipe
représentative nationale a XV ou la deuxiéme équipe représentative nationale a XV d’'une autre
fédération soit au titre de remplagant, substitut ou joueur d’une équipe sélectionnée parmi le
deuxiéme groupe en tournée de la fédération, et a, au moment dudit match, atteint 'age de la
majorité.

d) Avant le 1¢" janvier 2018, ledit joueur a été sélectionné pour représenter I'équipe
représentative nationale des moins de 20 ans d’'une fédération qui a été préalablement
désignée comme étant la deuxiéme équipe représentative nationale a XV de ladite fédération et
ledit joueur fait partie de I'équipe qui participe a un match international dans le cadre du World
Rugby Junior World Championships, World Rugby Junior World Rugby Trophy ou du tournoi
des Six Nations des moins de 20 ans et s’il est présent au match joué par cette équipe, soit au
titre de remplagant, substitut ou joueur de cette équipe, et a, au moment dudit match, atteint
'age de la majorité®.

8.4 Dans le cadre du présent réeglement, il est considéré qu’un joueur a joué pour la premiére
équipe représentative nationale a VII d’'une fédération si ledit joueur est :

a) sélectionné pour représenter la premiére équipe représentative nationale a VII d’'une
fédération dans le cadre d’'un match international contre la premiére équipe représentative
nationale a VIl d’'une autre fédération et s’il est présent au dit match joué par cette équipe, soit
au titre de remplagant, substitut ou joueur de cette équipe, et a, au moment dudit match, atteint
I'age de la majorité; ou

b) sélectionné pour représenter I'équipe représentative nationale a VIl d’'une fédération aux
Jeux olympiques ou a la Coupe du monde de rugby a VIl et s'il est présent a ce tournoi soit au
titre de remplagant, substitut ou joueur de cette équipe, ayant atteint 'age de la majorité a ou
avant la date de sa participation a ce tournoi.

8.5 Responsabilité, infraction et sanctions pour infraction au Réglement 8
8.5.1 Feédérations

Toute infraction au Réglement 8 est d’ordre de responsabilité inconditionnelle et sera
interprétée conformément aux principes de responsabilité inconditionnelle de la loi anglaise. I
n’est par conséquent pas nécessaire de démontrer la responsabilité ou I'intention de la part
d’une fédération pour établir une infraction au Réglement 8. L’absence de responsabilité ou
d’intention de la part d’'une fédération ne sera pas non plus un motif de défense pour une
infraction au Réglement 8. Pour lever tout doute (et sans limiter les autres obligations et
responsabilités d’'une fédération pour les actions, actes ou omissions de ses joueurs et toute
autre personne dépendant de son autorité conformément aux présents réglements) les
fédérations sont responsables et seront tenues responsables de toute action de leurs joueurs et
de toute personne dépendant de leur autorité par rapport au respect des dispositions du présent
réglement 8 et toute infraction au réglement 8 commise par tout joueur ou toute personne sera
considérée comme une infraction au réglement 8 commise par la fédération concernée. Chaque
infraction au réglement 8, quelle qu’en soit I'origine, donnera lieu @ une amende fixée minimale
imposée a la fédération concernée. Les amendes obligatoires minimales pour chaque infraction
sont les suivantes :
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a) 100 000 livres sterling pour toute fédération représentée au Conseil;
b) 25 000 livres sterling pour toute autre fédération membre de World Rugby.

Selon les faits et les circonstances de toute infraction au réglement 8, 'amende obligatoire
minimale applicable indiquée ci-dessous peut étre augmentée. En outre, d’autres sanctions,
indiquées au réglement 19.4, peuvent aussi étre imposées a I'encontre de la fédération
concernée.

8.5.2 Dans des circonstances exceptionnelles, une fédération en infraction au réglement 8 peut
témoigner devant 'organisme disciplinaire approprié nommé conformément au réglement 19
pour statuer sur le cas et décider les raisons pour lesquelles |la fédération ne devrait pas faire
I'objet de 'amende obligatoire minimale applicable. Pour éviter tout doute, 'organisme
disciplinaire approprié aura cependant le droit de réduire 'amende obligatoire minimale
applicable indiquée au présent réglement si la fédération peut apporter la preuve indiscutable
de circonstances exceptionnelles et que la fédération concernée avait pris toutes les mesures
nécessaires pour se conformer au réglement 8.

Joueurs

8.5.3 Nonobstant les réglements 8.5.1 et 8.5.2 ci-dessus et sans préjudice de toute sanction
imposée a I'encontre d’'une fédération, les joueurs peuvent également étre passibles de
sanction en vertu du réglement 19 s’ils enfreignent le réglement 8 dans des circonstances ou ils
savaient ou auraient raisonnablement dd savoir qu’ils n’étaient pas éligibles pour jouer pour la
fédération concernée au moment de la participation.

Autres fédérations

8.5.4 Toutes les fédérations sont tenues de conserver au minimum la liste exacte et compléte
des registres concernant le reglement 8 sur tous les joueurs qui ont été capturés par la
fédération concernée en vertu du réglement 8 et de la date du match concerné. Toute
fédération a qui une autre fédération, association ou World Rugby demande des précisions sur
I'application potentielle du réglement 8.2 a un joueur doit mener des enquétes raisonnables a
propos dudit joueur dans les dix jours ouvrables suivant la demande, sauf dans des
circonstances exceptionnelles. Dés la conclusion de ces enquétes, la fédération fournira a
l'autre fédération, association ou World Rugby, selon le cas, sur demande raisonnable toutes
les informations dont ladite fédération dispose concernant I'application du réeglement 8.2 audit
joueur. Toute fédération qui : a) ne conserve pas une liste des joueurs capturés et/ou n’effectue
pas les enquétes raisonnables et/ou ne répond pas a une demande dans le délai imparti; et/ou
b) fournit des informations (sans précision) dont elle savait ou aurait raisonnablement d savoir
gu’elles étaient incorrectes, peu fiables ou incomplétes; peut faire I'objet d’'une sanction.

Transfert pour droit de naissance

8.6 Un joueur qui a représenté une fédération (selon les stipulations indiquées au réglement 8.2
a 8.4) peut demander a représenter une nouvelle fédération a condition que :

(i) ledit joueur remplisse les critéres d’éligibilité stipulés au réglement 8.1a) ou 8.1b) en ce qui
concerne la nouvelle fédération; et
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(i) trois ans au moins se soient écoulés depuis que ledit joueur a représenté sa fédération
précédente; et

((iii) rapprobation de World Rugby ait été obtenue.
8.7 Transfert olympique

8.7.1 Si un joueur qui a représenté une équipe de rugby a VIl olympique associée a une
fédération souhaite représenter une équipe de rugby a VIl olympique associée a une fédération
différente dans le cadre d’'un événement olympique, ledit joueur peut demander a représenter la
nouvelle équipe de rugby a VII olympique a condition que ledit joueur ait, outre le fait qu'il
remplisse les exigences du réglement 8.6;

(i) rempliles exigences liées a I'éligibilité olympique stipulées au réglement 8.9; et

(i) obtenu 'approbation du Comité International Olympique et du ou des Comités Nationaux
Olympiques concernés.

8.7.2 Uniquement dans le cas des transferts pour représenter des équipes olympiques, la
période de retrait de 36 mois peut faire I'objet d’'une réduction ou d’'une annulation avec l'accord
de World Rugby et des Comités Nationaux Olympiques concernés et par la Commission
exécutive du CIO, qui prend en considération les circonstances de chaque cas mais prenant en
compte qu’un joueur ne peut pas représenter deux fédérations différentes ou une fédération et
une ou des équipes de rugby a VIl olympiques d’un Comité National Olympique dans le ou les
mémes eévénements olympiques.

Limitation des transferts

8.8 Un joueur ne peut effectuer qu’un seul transfert en vertu du réglement 8.6 ou 8.7 de telle
sorte qu’un joueur ne peut pas représenter plus que deux fédérations dans sa vie.

Critéres supplémentaires liés a I'éligibilité des joueurs dans le cadre des événements
olympiques

8.9 Outre le respect des critéres stipulés aux réglements 8.1 a 8.4 ci-dessus (qui s’appliquent
de maniére égale a tous les joueurs), pour étre éligible pour participer aux Jeux olympiques,
et/ou dans le cadre d’une équipe potentielle de qualification ou une équipe préqualifiée de la
fédération héte des Jeux olympiques a des événements de qualification olympique (appelés

« événements olympiques ») ou a d’autres événements régis par la Charte olympique, tous les
membres de la ou des équipes représentatives nationales a VIl d’'une fédération ou de la ou des
équipes olympiques a VIl sélectionnées d’un Comité National Olympique, doivent étre
ressortissants du pays du Comité National Olympique que I'équipe représente lors desdits
événements olympiques. Pour lever tout doute, les présents réeglements 8.6 a 8.13 ne
s’appliquent pas aux équipes représentatives nationales a VIl et aux équipes olympiques a VIl
qui participent a un événement de qualification olympique mais qui ne sont pas en mesure de
se qualifier par le biais de cet événement et/ou se sont déja qualifiées pour les Jeux olympiques
par I'intermédiaire d’une série de rugby a VIl précédente (sauf dans le cas d’une équipe
automatiquement qualifiée de la fédération héte des Jeux olympiques).

8.10 Un joueur éligible pour une fédération ou capturé par une fédération qui ne peut pas
participer a un événement olympique faute de Comité National Olympique sur le territoire de
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cette fédération peut, sous réserve de satisfaire aux critéres d’éligibilité olympique
(reglements 8.9 a 8.11), étre éligible pour jouer dans I'équipe olympique a VIl d’'un Comité
National Olympique dont ledit joueur est ressortissant, a condition qu’une telle équipe ne soit
pas associée a une seule fédération. Dans ce cas, les dispositions ci-dessous s’appliquent.

8.10.1 Lorsque le joueur est capturé par une fédération en vertu du réglement 8.2, ledit joueur
reste affilié a cette fédération nonobstant la présence du joueur dans 'équipe olympique a VIl
d’'un Comité National Olympique lors d’'un événement olympique;

8.10.2 Lorsque le joueur n’est pas capturé par une fédération en vertu du réglement 8.2 et que
ledit joueur représente I'équipe olympique a VII d’'un Comité National Olympique lors d’'un
événement olympique, ledit joueur est réputé capturé par I'une des fédérations sous-jacentes
qui soutient I'équipe olympique a VII du Comité National Olympique concerné et doit choisir la
fédération sous-jacente a laquelle ledit joueur est capturé aux fins du réglement 8.

8.11 Un joueur ne peut pas représenter deux fédérations différentes ou une fédération et une
ou des équipes olympiques a VIl d’'un Comité National Olympique lors du ou des mémes
événements olympiques.

8.12 Les joueurs qui participent a des événements olympiques acceptent et conviennent que
tout litige relatif a I'éligibilité doit en premier lieu étre traité conformément aux régles desdits
événements olympiques et aux réglements de World Rugby et que toutes les procédures
internes (y compris les régles/procédures du Comité National Olympique applicables) et/ou les
procédures de World Rugby doivent en premier lieu étre épuisées. Par la suite, il peut étre fait
appel, dans le cadre des événements olympiques uniquement (et non par rapport aux questions
d’éligibilité auxquelles les réglements 8.9 a 8.14 ne s’appliquent pas) au Tribunal Arbitral du
Sport (TAS) en accord avec les dispositions applicables devant ce tribunal, qui réglera
définitivement le litige conformément au code d’arbitrage en matiére de sports. World Rugby a
le droit d’assister, d’apparaitre et/ou de participer en tant que partie a tout appel devant le TAS
impliquant des questions d’éligibilité pour des événements olympiques.

8.13 Toute fédération souhaitant obtenir des clarifications sur I'éligibilité d’'un joueur pour la
représenter lors des Jeux olympiques ou d’événements olympiques en vertu du réeglement 2,
peut saisir la Commission des réglements de World Rugby. La liste des événements
olympiques est définie a 'Annexe 2 et sera mise a jour a chaque cycle olympique.

8.14 Les dispositions du réglement 8.5 s’appliquent de maniére égale a toute infraction
présumeée aux dispositions d’éligibilité olympique.

Retour
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ANNEXE B :
JEUX OLYMPIQUES D’ETE DE PARIS 2024 — SYSTEME DE QUALIFICATION

RUGBY A VI

A. EPREUVES (4)

Epreuve féminine (1)
Tournoi & 12 équipes

'Epreuve-: masculine (1)
Tournei & 12 équipes

B. PLACES DEQUALIFICATION

B.1. Quota total pour le rugby :

 Places de qualification  Places pays hote
Hommes 132 (11 équipes) 12 (1 équipe) 144 (12 équipes)
Femmes 132 (11 équipes) 12 (1 équipe) 144 (12 équipes)
Total 264 (22 équipes) 24 (2 équipes) 288 (24 équipes)

B.2. Nombre maximum d'athlétes par Comité National Olympique (CNO):

. Quota par CNO
Hommes 12 (1 équipe)
Femmes 12 (1 équipe)
Total 24 (2 équipes)

B.3. Mode d'attribution des places:
Les places sont attribuées au CNO,

C. ADMISSION DES ATHLETES

C.1. Respect de la Charte olympique et des autres régles applicables

Tous les athlétes doivent se conformer aux dispositions de la Charte olympique en vigueur actuellement,
notamment aux Régles 41 (Nationalité des concurrents) et 43 (Code mondial antidopage et Code du
Mouvement olympique sur la prévention des manipulations de compétitions).
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Seuls les athlétes qui respectent la Charte olympique, le Code mondial antidopage et le Code du
Mouvement olympique sur |a prévention des manipulations de compétitions, y compris les conditions de
participation établies par le CIO, ainsi que les régles de World Rugby, pourront participer aux Jeux
Olympiques de Paris 2024.

C.2. Critéres relatifs a I'dge

Tous les athlétes doivent se conformer aux dispositions énoncées dans les directives de World Rugby
relatives a I'dge des joueurs/joueuses pour le rugby d'élite.

C.3. Autres critéres d'admission requis par la Fl

Pour étre autorisés a participer aux Jeux Olympiques de Paris 2024, tous les athlétes doivent répondre
aux critéres d’admission du Réglement 8 - Eligibilité des joueurs/joueuses - du Manuel de World Rugby.

D. PRINCIPES DE QUALIFICATION
Hommes

D.1. PLACES DE QUALIFICATION

Mombre de places

Epreuves de qualification

de qualification

4 équipes Sevens World Series 2022/2023 - compétition masculine
(48 athlétes) Les quatre premiéres équipes au classement final de la compétition masculine des
Sevens World Series 2022/2023 de World Rugby obtiendront chacune une (1) place de
gualification pour leur CNO pour les Jeux Olympiques de Paris 2024,

La compétition masculine des Sevens World Series 2022/2023 devrait étre composée
de 1 tournois. Elle débutera en novembre 2022 pour s'achever le 31 mai 2023 au plus
tard. Le nombre de tourncis et les dates de chaque tournoi seront confirmés d'ici au 30
juin 2022,

6 équipes Tournois masculins de qualification clympique 2023 des associations régionales de
(72 athiétes) World Rugby
L'équipe vainqueure de chacun des tournois masculing de qualification olympique 2023
organisés par les associations régionales de World Rugby abtiendra comme suit une
place de qualification pour son CNO pour les Jeux Olympigues de Paris 2024

o Afriqgue -1 équipe

Asie -1 éguipe
Europe -1 équipe
Amérique du Nord -1 équipe
Océanie - 1 équipe
Amérique du Sud -1 équipe

oo o0 D

Tous les tournois masculins de qualification olympique 2023 organisés par les
associations régionales de World Rugby devront avoir lieu entre le 31 mai et le

31 décembre 2023,
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Les aquipes qui auront déja obtanu des places de qualification pour laur CNO paour les
Jeux Olympiques de Paris 2024 via la compétition masculine des Sevens World Series
2022/2023 ne seront pas autorisées & participer aux tournois régionaux de qualification
olympique & mains que World Rugby n'en ait convenu autrement,
Les CNO qui participeront aux tournois masculing de qualification olympique 2023
organisés par les associations régionales de World Bugby devront confirmer a World
Rugby leur participation aux Jeux Olympiques, sous réserve de l'obtention d'une place de
qualification, au moment de l'inscription de leur(s) équipels) aux tournois de qualification
correspondants,
1équipe Tournoi final de repéchage olympique
{12 athlétes) L'équipe vainqueure du tournoi final de repéchage olympique obtiendra une place de
gualification pour son CNO peur les Jeux Olympigues de Paris 2024,
Le tournoi final de repéchage clympique réunira 12 équipes. Les eéguipes les misux
classées de chaque région seront invitées a y participer comme suit, sur la base de leur
classement aux tournois régionaux masculins de qualification olympique 2023:
o Afrique - 2 équipes
o Asie -2 équipes
o Europe -2 équipes
o Amérigue du Nord - 2 équipes
o Océanie - 2 équipes
o Amérigue du Sud - 2 équipes
Les équipes qui auront déja obtenu des places de qualification pour leur CNO pour les
Jeux Olympiques de Paris 2024 ne seront pas autorisées a participer au tournci final de
repéchage oclympigue.
Les CNO qui participeront au tournoi final de repéchage olympique devront confirmer a
World Rugby leur participation aux Jeux Olympiques, sous réserve de 'obtention d'une
place de qualification, au moment de lnscription de leurls) équipels) au tournoi final de
repéchage olympigue.
Le tournoi aura lieu entre la fin du processus de qualification regionale et le 23 juin 2024,
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E. PROCESSUS DE CONFIRMATION DES PLACES DE QUALIFICATION

E.1. CONFIRMATION DES PLACES DE QUALIFICATION

World Rugby publiera sur son site web les résultats de chague épreuve de qualification dans les trois (3}
jours qui suivront la fin de 'épreuve en question,

World Rugby confirmera par écrit aux CNO, dans les trois (3) jours suivant la fin de chaque compétition,
les places de qualification qui leur ont éte attribuées. Les CNO auront alors deux (2) semaines pour
confirmer & World Rugby I'utilisation des places obtenues, comme indiqué a la section H. Période de
qualification.

F. REATTRIBUTION DES PLACES INUTILISEES

F.1. PLACES DE QUALIFICATION INUTILISEES

Hommes
Si une place allouée n'est pas confirmée par un CNO dans les délais impartis ou est refusée par ce
dernier, celle-ci sera réattribuge comme suit:

- sil'éguipe s'est qualifiée via la compétition masculine des Sevens World Series 2022/2023 de
World Rugby, la place sera réattribuée & '4quipe occupant le rang suivant au classementde cette
cormpétition;

- sl I'équipe s'est qualifiée via un tournoi régional de qualification olympique, la place sera
réattribuée & I'équipe occupant le rang suivant au classement du méme tournoi, sous réserve
d'une validation par le comité exécutif de World Rugby s'appuyant sur la participation suivie et
réguliére de ladite éguipe a des compétitions internationales de haut niveau de rughy & sept
homologuées par World Rugby ;

- s'agissant du tournol final de repéchage dympigue, les CNO de toutes les équipes retenues pour
participer au tournoi doivent confirmer, avant le tournoi, quiils accepteront la place de
qualification. Si, en raison de circonstances exceptionnelles, la place de qualification ne peut étre
occupée, elle sera réattribuée a I'équipe occupant le rang suivant au clagsement du tournai final
de repéchage olympigue.

F.2.PLACES PAYS HOTE INUTILISEES

Hommes
Si le CNO du pays hite ne souhaite pas utiliser sa place de qualification, celle-ci sera réattribuée &
I'dquipe occupant le rang suivant au classement de la compétition masculine des Sevens World Series
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2022/2023 de World Rugby. Si le pays hite se qualifie via la compétition masculine des Sevens World
Series, la place sera réattribuée au CNO non encore qualifié occupant le rang suivant au classement de

ladite compétition.

G. ATHLETES ACCREDITES "AP"

Définition :

Les athlétes accredites "Ap” ne font pas partie des athlétes en competition; ils ont des droits et privileges
différents de ceux des athlétes en compétition (accrédités "Aa"), lesquels sont détaillés dans les
conditions et quotas d'accréditation "Ap" du Guide d'accréditation du Cl0O, Ces athlétes ne font pas partie
du quota d'athlétes tel que précisé & la section B. Places de qualification Le passage de la catégorie
"athlétes remplagants accradités Ap" a la catégorie "athlétes en competition” ne peut se faire que dans
les conditions énoncées dans le document intitulé Politigue du CIO/Paris 2024 applicable au

remplacement tardif des athletes.

Admission :

Les athletes accrédités "Ap" doivent se conformer aux mémes régles d'admission que les athlétes en
competition, telles que décrites a lasection C. Admission des athlétes

Quota:

Chaque équipe qualifiée a droit & deux (2) athlétes accrédité(e)s "Ap”.

H. PERIODE DE QUALIFICATION

Date

30 juin 2022 au plus tard

Echéance

Date & laquelle le CNOSF devra avoir confirmé & World Rugby
l'utilisation des places pays hote pour les tournaois olympigues masculin
et féminin.

14 mai 2023 au plus tard [pour les
fernmes) et 21 mai 2023 au plus tard
(pour les hommes)

Fin des compétitions féminine et masculine des HSBC Sevens World
Series 2022/2023 de World Rugby

18 mai 2023 au plus tard (pour les
fermmes) et 25 mai 2023 au plus
tard (pour les hommes)

World Rugby devra avoir confirmé par écrit aux CNO les places de
qualification qui leur ont &té attribuées.
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29 mai 2023 au plus tard (pour |es
fermmes) et Sjuin 2023 au plus tard
{pour les hommes)

Les CMO devront avair confirmeé 8 World Rugly Nutilisation des places
de qualification qui lewr ontéte attribudes,

5 juin 2023 su plus tard (pour les
fermmes) et 12juin 2023 au plus tard
{pour las hommes)

Reatiribution par World Bugby de toutes les places de qualification
inutiligdes

31 décembre 2023 au plus tard

Tournois dequalification olympique des associations régionales
africaines

Hommes 16-1F septembra 2023, Harare, ZIM

Fermmes 14-15 octobre 2023, Monastiv, TUN

Tournei(s) de qualification alympigue des associations régionales
asiatiques pour hommes et femmes

Hommes et femmes 18-T4 novembre 2023, Nagai{Qsska), JPN
Tourngis de qualification olympique des associations régionales
européennes

Hommes ef fammes dans le cadre des Jeux europsens, Crecovie, POL,
Z5-20-27 juin 2023

Tournois de gualification clympique des associations régionales
o' Amarique du Nord

Hommes et fernmes 19-20 aodt 2023, Langford, CAN
Tournei(s) de qualification alympigue des associations régionales
d*Océania

Hammes ef femmes 10-12 novembre 2023, Queensiand, AUS
Tournoi(s) de qualification olympique des associations régionales
o' Amérique du Sud pour hommes et femmes

Hommes et fermmes 17-18 juin 2023, Montevideo, URL

[}ans les trois jours suivantla fin de
[&preyve

World Rugby devra avoir confirme par &crit aux CMO les places de
qualification qui leur ont &t atiribuées.

Dreux semaines aprés Népreyve

Les CNC devront svoir confirmé & World RugbyM'utilisation des places
de qualification qui leur ont &€ attribuges.

Lrang las cing jours suivant |'étape
précodente

Reattribution par Warld Rugby de toutes les places de qualification
inutilisées

21-23 juin 2024

Tourngi fingl de repéchage ofympique pour les hommeset les femmes,
Stade Louis I, Monaco (MON)

Dans les trois jours suivantla fin de
I'éprauve

World Rugby devra avoir confirmé par &crit aux CMO les places de
qualification qui leur ont été atiribuées

Dreux semaines aprés Népreyve

Les CMNO devront aveir confirmé & World Rugby Nutilisation des places
de qualification qui leur ont 8¢ attribuges.

Lrang las cing jours suivant |'dlape
pricadente

Reattribution par Warld Rugby de toutes les places de qualification
inutilisdes

Drate limite des inscriptions par sport pour les Jeux Olympiques de

8 juillet 2024 Paria 2024

26 juillet-11 aolt 2024 Jeux Olympigues de Paris 2024
Retour
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ANNEXE C :

CALENDRIER DE LA PERIODE DE QUALIFICATION

Equipe masculine de rugby a VIl — Evénements de sélection, 2023-2024

Légended . -

priorité :
Evénement Priorité

Auxiliaire

Environnement d’entrainement
Ao(t 2023 ajuillet 2024 quotidien de I’équipe nationale
senior
Du 1°" septembre 2023 au Equipe de développement de la
24 juin 2024 Pacific Pride

Du 1° octobre 2023 au

31 mai 2024 Saison du rugby de club

Championnats nationaux

Du 15 au 19 novembre 2023 ] .
universitaires

Les 2 et 3 novembre 2023 Jeux panaméricains

Du 1120 18 novembre 2073 | C°UPe Interationale de rugby de
Les 2 et 3 décembre 2023 WRSS 1 — Dubai
Les 9 et 10 décembre 2023 WRSS 2 - Le Cap
Du 26 au 28 janvier 2024 WRSS 3 — Perth
De février a mai 2024 Major League Rugby
Du 23 au 25 février 2024 WRSS 4 — Vancouver
Les 2 et 3 mars 2024 WRSS 5 — Los Angles
Du 5au 7 avril 2024 WRSS 6 —Hong Kong
Du 3 au 5 mai 2024 WRSS 7 = Singapour
Du 1° mars au 31 mai 2024 Tournois de la Maple Leaf

Du 1°" mars au 31 mai 2024 Maple Leaf — Camps de sélection

Du 31 mai au 2 juin 2024 Grande finale des WRSS — Madrid

Les 21 et 23 juin 2024 Repéchage — Monaco

Retour
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ANNEXE D

CRITERES D’EVALUATION DE L’EQUIPE MASCULINE DE RUGBY A VII DE RUGBY
CANADA

OUTIL D'EVALUATION DU PROFIL DE LA MEDAILLE D'OR

COMPOSANTES TECHNIQUES (8)

INDICATEURS DE
DESCRIPTEUR DU SUJET
PERFORMANCE
[Récopére rarement 1= ballon en défease (p. o, erattags, contre-ruck, eic) 1
1 [Récupare parfoi I ballon =n défense (p. ox, grattage, contre-ruck, etc) 5
[Récopere toujours ou de maniére constante e ballon en Géfense (p. ex., Erattage, contre-Tuck, etc) B
Fenseur individuel o colectif, Gere farsment Is (emps ot [2space, GEMIONIIS FarsTient U Conraissance 4pprofondie du systéme erensit stric es situations T
n tant que a4F o colleti, quliere. Gere = < Tespace, T fondi 40 systeme 3
% 3 2 et des defensive tructurées
<ficace ea tant que défense Tectif. Gere tovjoues I temps ot e & T 5
s non structuree:
o des plnalits sue plaquage 1
3 quages <ficaces en un contre un 3
s o it des plaguag: 5
tinefficacement le bllon en attaque (p. ex., ball ‘placement du ball fion des passes, protection d ballon, sécurits & ) 1
efficace, mais égulie I ballon n attaque (p_cx.. ball ‘placement g ballo, éception des passes, protection 6o balon, sécuri dans ete) 3
lsbﬂlmmxluq\ls[p = ballon au contact, placement d ball o des passes, protection du bal d ctc) 5
P ‘avant de recevoir ot datiraper e ballon (stratégique). Fait Fexéout 5 G distribution ou de 1
s ficace vant d recevoir ot dattraper I ballon (stratégique). Fait irégulisrement preuve de compatences d exécution en termes
efficace
3 tecevoir <t G altraper = ballon Giratégique). Fail Frrp—— 3
1
e. 3
s
1
3
L pri s
[Démontre rarement son Ql rogbystique en match, y compris, mais sats S lumiter, i Ges cod 2 1
s0i ot des autres dans e profil ¢ itise des subtilts des régles &
" [Démontre parfois, mais de maniére néguliere, son QI rgbystique en match, y compris, mais sans Sy Limiter, = és de 3
p ipies, e des autres dans e profil de Féqui i subtiltés des rég
[ Démontre constamment un QI rugbystique élevé en match, y compris, mais sans < fimiter, la connaissance manifeste de résultas situationnels, econnai bien Ies capacités de positionnement de: 5
e des autres dans e profil de Léquips et une maitrise des subtltés des régles du jew.

INDICATEURS DE

DESCRIPTEUR DU SUJET NOTE COMMENTAIRES
PERFORMANCE

= “match 3 un mivea dintensité moders. Faibl capacits 4 maintenis [ 1y thene de travail Chang P T
ucnq\lu o cas e Btir pendant o mch
T G match o pendant I fms &
L ‘pendant tots la durée des matchs onnes décisions tactiques en cas de fatigue pendaat &l
5 C L technigue Tactique
& varient pas, quel que soit e niveay de fatigue. 5
qus Ge vitesse est 3 Lorigine de probleme ol craation T = comme es plaguages manques ot [ICapaci(e 3 poUTsuivTe
dversaires. Mé it prises, le manque de vitesse limite l-fﬁmc\l-s\l( o terrain. 1
A 155 en attaque e peu dversaies en difense. esse athléte s
i 5 ftaque of peut & = Tathi 3
st jamais Gacrochs quand { povtsut Un adversaite, Pos et pour Saloiguer 66 ses adversaires TRme s
4
i e & & simples pavees
e direction de 1 part des adversaires. N
C o0 g . ot g I = mais pewt
= y peut n
expose face dun jeu de jambes d
pe Frace 3 son jen s Girstion e competition. S¢ il rarement battre dans des situations difficles en U contre ua grice .
sonjeu de jambes et & de direction. Fait p e & wilser son agilté pour crder des opportuaités e s¢ fait rarement it 5
[Pecd souvent des collisions et des rucks, o = des plaquage: z force. Force of puissance Ficace. T
s E= Gotiiser S Tors pour cassr &3 p ‘Eaguer Ges Tucks, ot e perd Ges collsions 3
tfiss sy matiqoement 2 oce povs cesser Ge plaquage, prd rarement des sitations s = ou G sa fores 3o coll Contee un 25 sivean
t L I et oarfois i de contact rice & site 5

INDICATEURS DE
PERFORMANCE

DESCRIPTEUR DU SUJET NOTE COMMENTAIRES

“par ses efforts et son atitude. Taux Ge travall iferewt 3 a moyenne sur 1= ballon e Ioin G elui.C. Compatitvia irsgulace ant it 1= i
gulir ant sulet Gehors 1 G matchs o des
% fatigue ou dadversité. Démonsiration invéguliére Gune étermination competiive tant sur e terrain quen 3
dquler
Joum <Forts et son atitude. Fait = G raussi, ant sur I (erain qu en dehors. Joueur de haut nivean constant
de préparation et e surtout lorsqul est ficiles. Joueur de gros match qui s"épanouit avec Toccasion 5
ce positive au revers, aus erreies, 20 B wves ou indasizables. 112 Gu mal 3 gerer Tadversits, tant sur I terain quen dehors. 1 et 1
et captle g one o et éfavorables
- = T e ot e parfos Tadversits, aat sur s erran qoen,
it dans de: difcies 2
T ermimation et ute z
des sitations difficile
et s coéquipiers, tant sur e terain qu'en dehors. L Langage non verbal est faclement dicte par [ et o 12 circonstances, Lenteur ou manque i
de ciscivité ave Ie personnel e ks coéquipirs.
. e et e Ext & personmel et 2 2
15 4 surle ts Jen dehy bien les i 3
‘endant e compétitions — pafe constanment pendn s mach ,mm-lmsq\ld =t
s instructions; trés b lorsquil est fatigué. (Bon Tangag orel) .
= TE5epIi A a 151030101 G0 personnl e 0o CoRquIpiers, 1ncapable g SUVTe es MSUUCtions Ge [entrainen, suT 1 Soutcs mitee g P
[pou ses eosquipiers, ne démontre pas son engagement envers Téquipe en < Gatant du plan de mat ou lentement ls choses apprises o le changement d soubits
‘personn: o enifica ]
= ‘nouveaus apprentissages & son jeu. Demande G soutien et et prét a travaile avee e ot dévlopoe en . Farement posifon sxcomrgean e et ¢ e 3
Iorsque L situation ou Is compétition devient difficile. Démontez souvent les choses apprises ou Iz changement de comportement soubait
Constamment e epif S b mction o prsomel o Constructit e <t I3 applique  enirainement et en competiion. Cherche
e gement pour ses coi ait prauve dengagement envers [équipe et le plan 5
s s ppaaion 13 T compétition L =
des habitude: 1
17 I e E
de pes Gattention ot wires
e quia tait 4 3 preparation = 3 52 performance pendant s competition. 112l ca
Tl monire des habitude matiére de repos, e ltion do pépartion s et 5
autres
Lo e maniars positive 4 Léquipe, en apporiant ‘onpe L R G g & Som Znergi vers s
objectifs communs. Il st pas un bon modsle tant sur le terrain quen dehors, dans les 2 pour les bes Tes e 1
L= joweur contribus occasionnellement de maniérs posiy E tion stratigique. 1 sengage parfors ot son fnerge
s ek by communs. 1 5 psots s b il et . dehors, dans e et négatives. 1 fit P i s des autres. 3
L e oniibs constammentdemanies posive & 18quips, on pportant s souien 2 groupe 1 31 vction raiiqe 1 Sengage continuelient cers s vt O eqipe n caafian so0
o e s ol commuts. 25 s o modie kst i 4 hor, G s SRt eatves. I ‘poutles besoins ou es opinions 5
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INDICATEURS DE
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DESCRIPTEUR DU SUJET NOTE COMMENTAIRES
PERFORMANCE

[Farement precis T
[Parfois pracis mais &z maniare ireguliee 3
et of oujouts précis. 5
I tajectoiee da bal = “apidement e preseate, 1
20 [Rnticipe parfors mas de maniees eagulire I trjectoi du ballon = réagil parfois rapidement lorsq e occasion ¢ préseate 3
o1 toujours L trajectoire du ballon et réagit rapidement se présente. 5
ement o jamais e ballon dan: 1
Ton Gans es aits 3
s s
wtene a0 sol de masiére eficace. 1
 raméne parfos I sauteur 2 sol. 3
et as soL 5
Gans ses oles Tonctionsels (y compris Lintroduction & = (fouerit nae p = 1
55 Fulire, echaiquenment effcace dans ses 10ks B ek (y comptis [ ntroduetion Gu ballon) en miee ‘late forme 2 solie) et en defense %

* de Ia pression).

onstamaent techniquement o s sl f els (y compris Nintroduction du = (ot oo plate-forme a salide) st e
e 1a pression). 2
"Tatement techmiquement oficace Gatis 5o 1015 & el en touche (y comptis & Bnod e 0 attaque (loutit Une possession de Qualitd) ot e Gefense (pertiibe | adversaite <t .
3 e, (chiquemment effcace dans ses 131 Fonctiomnels en (00che (v TeLancd) - touches §aitague (fourmit G qualits) et Gs Getense (perturbe 5
& & pression).
st tonjous et constammen teckniquement eficace dans ses 1es & el en touche (y comptis e nod e 0 attaque (loutit une possession de Qualitd) of e Gefense (pertutbe T aGversaite f .
ss

CRITERES D'EVALUATION PMO - RESULTATS

5 - Niveau de classe mondiale sur la scéne internationale.

4 — Exécution constante sur la scéne internationale

3 - Exécution d'élite sur la scéne nationale / Exécution moyenne sur la scéne internationale.
2 — Exécution moyenne sur la scéne nationale.

1 - Compétences en développement, marge de progression au niveau national
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ANNEXE E

RUGBY CANADA - POLITIQUE D’APPEL

APPEAL POLICY

DATE APPROVED: MARCH 9, 2021
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APPEAL POLICY

Purpose
1. This Appeal Policy provides Participants with a fair and expedient appeal process.

Scope and Application of this Policy
2. This Policy applies to all Participants.

3. Any Participant who is directly affected by a decision made by the Organization shall have the right to appeal
that decision provided that there are sufficient grounds for the appeal under the Grounds for Appeal section
of this Policy.

4. This Policy will apply to decisions relating to:
a) Eligibility
b) Selection Decisions
¢) Conflict of Interest
d) Discipline
e) Membership

S. This Policy will not apply to decisions relating to:

a) Employment

b) Infractions for doping offenses

¢) The rules of the sport

d) Creation, content and criteria of team selection or carding criteria

e) Substance, content and establishment of team selection or carding criteria

f)  Volunteer/coach appointments and the withdrawal or termination of those appointments

g) Budgeting and budget implementation

h) The organization’s operational structure and committee appointments

i)  Decisions or discipline arising within the business, activities, or events organized by entities other than
the Organization (appeals of these decisions shall be dealt with pursuant to the policies of those other
entities unless requested and accepted by the organization at its sole discretion)

j) Commercial matters for which another appeals process exists under a contract or applicable law

k) Decisions made under this Policy

Timing of Appeal
6. Participants who wish to appeal a decision have seven (7) days from the date on which they received notice
of the decision to submit the following:
a) Notice of the intention to appeal
b) Their contact information
¢) Name and contact information of the Respondent and any Affected Parties, when known to the
Appellant
d) Date the Appellant was advised of the decision being appealed
e) A copy of the decision being appealed, or description of decision if written document is not available
f)  Grounds for the appeal
g) Detailed reasons for the appeal
h) All evidence that supports these grounds
i)  Requested remedy or remedies
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j)  Anadministration fee of two hundred dollars ($200), which will be refunded if the appeal is upheld

7. AParticipant who wishes to initiate an appeal beyond the seven (7) day period must provide a written request
stating the reasons for an exemption. The decision to allow, or not allow an appeal outside of the seven (7)
day period will be at the sole discretion of the Appeal Manager and may not be appealed.

Submitting an Appeal

8. Appeals of decisions made by a Club or a Provincial Union can be submitted to the Provincial Union to be
heard pursuant to this Policy. Alternately, Rugby Canada may hear appeals of decisions made by a Provincial
Union or Club at its discretion.

9. Appeals of decisions made by Rugby Canada can be submitted to Rugby Canada to be heard pursuant to its
Appeal Policy.

Discipline Chair Decision - Clubs
10. A decision made by a Club’s Discipline Chair y may be appealed to the Club’s Provincial Union in accordance
with the terms of the Appeal Policy.

11. The Provincial Union shall appoint an Appeal Manager and shall follow the process outlined in the Appeal
Policy.

Discipline Chaoir Decision - Provincial Union
12. A decision made by a Provincial Union’s Discipline Chair may be appealed to the Provincial Union in
accordance with the terms of the Appeal Policy.

13. The Provincial Union shall appoint an Appeal Manager and shall follow the process outlined in the Appeal
Policy.

Discipline Panel Decision - Provincial Unions
14. Adecision made by a Provincial Union’s Discipline Panel pursuant to the Discipline and Complaints Policy may
be appealed to the Provincial Union in accordance with the terms of the Appeal Policy.

15. Rugby Canada shall appoint an Appeal Manager and shall follow the process outlined in the Appeal Policy.

Discipline Chair or Discipline Panel Decision — Rugby Canada
16. A decision made by Rugby Canada’s Discipline Chair or a decision made by Rugby Canada’s Discipline Panel,
may be appealed to Rugby Canada in accordance with the terms of the Appeal Policy.

17. Alternatively, by agreement between the parties, the internal appeal process may be bypassed, and the
appeal may be heard directly before the Sport Dispute Resolution Centre of Canada (SDRCC).

18. Except where an appeal proceeds before the SDRCC, Rugby Canada shall appoint an Appeal Manager and
shall follow the process outlined in the Appeal Policy.

Grounds for Appeal
19. Adecision cannot be appealed on its merits alone. An appeal may only be heard if there are sufficient grounds
for appeal. Sufficient grounds include the Respondent:
a) Made a decision that it did not have the authority or jurisdiction (as set out in the Respondent’s
governing documents) to make

2
HEAD OFFICE
Victoria Office / Bureau de Victoria | Vancouver Office / Bureau de Vancouver ) \') * i *, “ fé' *}
3019 Glen Lake Road Suite 450 - 375 Water Street Canada e = e
Langford, BC CANADA V9B 4B4 Vancouver, BC CANADA V6B 5C6 Ry &) “ean A‘,»? ODIUM | PODIUM
Tel / Tél: 250-483-1202 Tel / Tél: 778-379-5770 rugby.ca

contact@rugby.ca



Page 28 de 30

b) Failed to follow its own procedures (as set out in the Respondent’s governing documents)

¢) Made a decision that was influenced by bias (where bias is defined as a lack of neutrality to such an
extent that the decision-maker appears not to have considered other views)

d) Made a decision that was patently unreasonable

Screening of Appeal
20. The parties may first attempt to resolve the appeal through the Dispute Resolution Policy.

21. Appeals resolved under the Dispute Resolution Policy will result in the administration fee being refunded to
the Appellant.

22. Should the appeal not be resolved by using the Dispute Resolution Policy, the Organization will appoint an
independent Appeal Manager (who must not be in a conflict of interest or have any direct relationship with
the parties) who has the following responsibilities:

a) Todetermine if the appeal falls under the scope of this Policy
b) Todetermine if the appeal was submitted in a timely manner
¢) Todecide whether there are sufficient grounds for the appeal

23. If the Appeal Manager denies the appeal on the basis of insufficient grounds, because it was not submitted
in a timely manner, or because it did not fall under the scope of this Policy, the Appellant will be notified, in
writing, of the reasons for this decision. This decision may not be appealed.

24. If the Appeal Manager is satisfied there are sufficient grounds for an appeal, the Appeal Manager will appoint
an Appeal Panel which shall consist of a single Arbitrator (who is not in a conflict of interest and was not
involved in the decision being appealed), to hear the appeal. In extraordinary circumstances, and at the
discretion of the Appeal Manager, an Appeal Panel composed of three persons may be appointed to hear the
appeal. In this event, the Appeal Manager will appoint one of the Panel’s members to serve as the Chair.

Determination of Affected Parties

16. In order to confirm the identification of any Affected Parties, the Appeal Manager will engage the
Organization. The Appeal Manager may determine whether a party is an Affected Party in their sole
discretion.

Procedure for Appeal Hearing

25. The Appeal Manager shall notify the Parties that the appeal will be heard. The Appeal Manager shall then
decide the format under which the appeal will be heard. This decision is at the sole discretion of the Appeal
Manager and may not be appealed.

26. If a party chooses not to participate in the hearing, the hearing will proceed in any event.

27. The format of the hearing may involve an oral in-person hearing, an oral hearing by telephone or other
electronic means, a hearing based on a review of documentary evidence submitted in advance of the hearing,
or a combination of these methods. The hearing will be governed by the procedures that the Appeal Manager
and the Panel deem appropriate in the circumstances, provided that:

a) The hearing will be held within a timeline determined by the Appeal Manager

b) The Parties will be given reasonable notice of the day, time and place of an oral in-person hearing or
oral hearing by telephone or electronic communications.

c) Copies of any written documents which the parties wish to have the Panel consider will be provided to
all Parties in advance of the hearing
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d) The Parties may be accompanied by a representative, advisor, or legal counsel at their own expense

e) The Panel may request that any other individual participate and give evidence at an oral in-person
hearing or oral hearing by telephone or electronic communications.

f) The Panel may allow as evidence at the hearing any oral evidence and document or thing relevant to
the subject matter of the appeal, but may exclude such evidence that is unduly repetitious and shall
place such weight on the evidence as it deems appropriate

g) If a decision in the appeal may affect another party to the extent that the other party would have
recourse to an appeal in their own right under this Policy, that party will become an Affected Party to
the appeal in question and will be bound by its outcome

h) The decision to uphold or reject the appeal will be by a majority vote of Panel members

28. In fulfilling its duties, the Panel may obtain independent advice.

Appeal Decision

29. The Appellant must demonstrate, on a balance of probabilities, that the Respondent has made a procedural
error as described in the Grounds for Appeal section of this Policy and that this error had, or may reasonably
have had, a material effect on the decision or decision-maker.

30. The Panel shall issue its decision, in writing and with reasons, within seven (7) days after the hearing’s
conclusion. In making its decision, the Panel will have no greater authority than that of the original decision-
maker. The Panel may decide to:

a) Reject the appeal and confirm the decision being appealed;
b) Uphold the appeal and refer the matter back to the initial decision-maker for a new decision; or
¢) Uphold the appeal and vary the decision.

31. The Panel will also determine whether costs of the appeal, excluding legal fees and legal disbursements of
any parties, will be assessed against any party. In assessing costs, the Panel will take into account the outcome
of the appeal, the conduct of the parties, and the parties’ respective financial resources.

32. The Panel's written decision, with reasons, will be distributed to all parties, the Appeal Manager, and the
Organization. In extraordinary circumstances, the Panel may first issue a verbal or summary decision soon
after the hearing’s conclusion, with the full written decision to be issued thereafter. The decision will be
considered a matter of public record unless decided otherwise by the Panel.

Timelines

33. Ifthe circumstances of the appeal are such that adhering to the timelines outlined by this Policy will not allow
a timely resolution to the appeal, the Appeal Manager and/or Panel may direct that these timelines be
revised.

Confidentiality

34. The appeals process is confidential and involves only the parties, the Appeal Manager, the Panel, and any
independent advisors to the Panel. Once initiated and until a decision is released, none of the Parties will
disclose confidential information to any person not involved in the proceedings.

Final and Binding
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35. No action or legal proceeding will be commenced against the Organization or Participants in respect of a
dispute, unless the Organization has refused or failed to provide or abide by the dispute resolution process

and/or appeal process as set out in governing documents.
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