
DEMANDE
COMMUNAUTAIRE

En cliquant sur le lien ci-dessus, vous serez dirigé vers le formulaire de demande de la communauté. 
Le présent formulaire a été créé sous la forme d’un formulaire PDF à remplir. Pour pouvoir remplir ce 
document électroniquement, vous devez avoir Adobe Reader (version 8.1) ou une version plus récente. 
Vous devez télécharger et sauvegarder ce fichier avant de le remplir.

Que ce soit sur un Mac ou un PC, vous devez utiliser Adobe Reader pour pouvoir remplir ce formulaire. 
Vous pouvez télécharger Adobe Reader pour Mac et PC à l’adresse https://get.adobe.com/fr/reader/

Si vous utilisez un Mac, veuillez noter que vous devez ouvrir le formulaire dans Adobe 
Reader (version 8.1) ou une version plus récente pour le remplir, et non dans l’application 
d’aperçu par défaut de Mac.



1. INFORMATIONS PERSONNELLES

NOM (NOM ET SURNOM):

UNION PROVINCIAL :
ADRESSE COURRIEL :

RÔLE OU POSTE ACTUEL À RUGBY:

TÉLÉPHONE:

2. HISTORIQUE

Fournissez un résumé de haut niveau de votre carrière/implication dans le rugby.

3. LETTRE D’IMPACT 
Décrivez vos aspirations de carrière dans le domaine du rugby. Comment le fait de recevoir un financement pour le développement 
du leadership vous aiderait-il à réaliser vos aspirations de carrière dans le rugby? Quelles aptitudes ou compétences espérez-vous 
développer à la suite de votre sélection?
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Quelle activité, quel cours ou quel programme envisagez-vous d'utiliser et comment contribuera-t-il à ce 
que vous souhaitez réaliser? Veuillez également indiquer le budget total approximatif lié aux activités.

4. APERÇU DES POSSIBILITÉS DE DÉVELOPPEMENT 

ACTIVITÉS / COURS

TOTAL:  Jusqu’à 2000.00 $ CAD 

DATES OBJÉCTIVES COÛT
ESTIMÉ 

5. LETTRE DE SOUTIEN:
Veuillez joindre une lettre d'appui de la directrice exécutive/du directeur général de votre syndicat provincial et 
du président du conseil d'administration, dans le cas où vous êtes un employé d'un syndicat provincial, et du 
président du club, dans le cas où vous êtes membre du comité exécutif d'un club, à l'appui de votre demande.

CALENDRIER DES CANDIDATURES ET SÉLECTION:  

Les candidatures seront acceptées du  6 novembre au 9 décembre 2024.

Les candidatures seront évaluées et sélectionner sur la base des critères suivants :

• Qualité et clarté de la lettre d'impact.

• Un budget détaillé et complet qui reflète les dépenses liées aux possibilités de développement identifiées.

• L'alignement sur le domaine de développement prioritaire qui est décrit dans la section Admissibilité du 
document Aperçu du programme.
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Les candidatures peuvent être soumises à Steph Veal (sveal@rugby.ca).  
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